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Stellenausschreibung
.Flexibles Jugendmanagement im Landkreis Gérlitz”

Jugendarbeit einmal anders - fiir junge Menschen, die Ideen und Visionen fiir ihr Gemeinwesen
haben.

Du bist auf der Suche nach einem Arbeitsplatz in der sozialen Arbeit mit projektbezogenem Kontakt
zur Zielgruppe? Dann haben wir genau das Richtige fiir dich, denn wir suchen eine*n Kolleg*in.

Als Mitarbeiter*in im Flexiblen Jugendmanagement bewegst Du dich in einem vielfdltigen

Aufgabengebiet im Bereich der Jugendarbeit. Du hast die Mdglichkeit, mit einem gualifizierten und

kollegialen Team zu arbeiten - mit Raum fiir eigenen Ideen und Freiheit in der Ausgestaltung. Das

Arbeitsgebiet erstreckt sich tGiber den gesamten Landkreis, mit Blrostandorten in Niesky und Lobau.
Die Arbeitszeit wird von dir in Abstimmung mit deinem Team flexibel eingeteilt und am Bedarf
orientiert.

Als Teil unseres Teams unterstitzt Du junge Menschen im Landkreis Gorlitz bei der Umsetzung ihrer
Ideen vor Ort. Auf diese Weise forderst Du/wir vielfiltige jugendkulturelle Aktionen, Projekte und
Veranstaltungen als Lernorte von Mitbestimmung, Mitgestaltung und Demokratiebildung. Dariiber
hinaus setzt Du dich fiir die Wahrnehmung jugendlicher Interessen und die Einbindung von
Jugendinitiativen und -gruppen vor Ort ein. Dafiir pflegst du Kontakt zu verschiedenen
Entscheidungstrager*innen sowie Verwaltungen und sensibilisierst sie fiir jugendrelevante Themen.

Du beteiligst dich an verschiedenen Netzwerken fiir ehrenamtlich Tatige sowie der Jugendarbeit im
Landkreis und vertrittst die Interessen der Zielgruppe an geeigneter Stelle. Zudem kooperierst Du
mit den Akteuren im Gemeinwesen zur Umsetzung verschiedener Projekte.

Deine Bezahlung erfolgt in Anlehnung an den TV6D-SUE S 11b und beinhaltet u.a. 30 Tage Urlaub.
Die wochentliche Arbeitszeit der zu vergebenden Stelle betragt 24,375 h/Woche und ist vorerst bis
zum 31.12.2024 befristet.

Von Dir wiinschen wir uns:
e einen Abschluss als Dipl. (Bachelor) Sozialpddagog*in / Sozialarbeiter*in oder eine
vergleichbare Qualifikation
e Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, Empathie, Kreativitdt, Engagement,
Aufgeschlossenheit, Teamfahigkeit, Loyalitat, Flexibilitat und Bereitschaft zur Selbstreflexion
e Fahigkeit zum selbstandigen und eigenverantwortlichen Arbeiten
e Identifizierung mit den Arbeitsfeldern des Jugendring Oberlausitz e.V.

e Fiihrerschein KI. 3 oder B
e Computerkenntnisse

Kontakt: Jugendring Oberlausitz e.V. | Flexibles Jugendmanagement
Muskauer StraBe 23a | 02906 Niesky | 03588 2597377
E-Mail: flexjuma®@jugendring-oberlausitz.de | www.flexjuma.de
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Du kannst dir vorstellen, im Flexiblen Jugendmanagement mit uns junge Menschen bei ihren Ideen
fir ihr Gemeinwesen zu unterstiitzen? Dann freuen wir uns, dich kennenzulernen!
Richte deine kurze Bewerbung bitte online oder postalisch an:

Jugendring Oberlausitz e.V.

Jens Zschernig

Muskauer Stralle 23a

02906 Niesky

Tel.: 03588 2235281

E-Mail: gf@jugendring-oberlausitz.de
Web: https://jugendring-ol.de/
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